
 
 

Titre du poste: Animateur.trice d’atelier de conversation en 
français 

 
Date limite de dépôt des candidatures : Dimanche 27 avril à 23h59 

 
Nombre de postes:   Jusqu‘à une (1) 
Type du contrat:  Occasionnel-professionnel 
Duration du contrat:  le 12 mai 2025 au 30 juin 2026  
Nombre d’heures:  Jusqu‘à 60 heures par session 
Salaire :   $32/heure  
 

GradProSkills cherche à recruter jusqu’à une (1) étudiant.e.s diplômé.e.s pour animer nos 
ateliers de conversation en français.  Si vous souhaitez développer votre expérience 
d'enseignement et soutenir l’apprentissage du français à Concordia nous vous encourageons à postuler 
pour rejoindre l'équipe GradProSkills 2025-26. 

 

Responsabilités principales: 

Les animateurs.trices des ateliers de conversation en français jouent un rôle essentiel dans la facilitation de 
nos groupes de conversation en français et contribuent au développement des compétences 
d'expression et compréhension orale en français des étudiant.e.s des cycles supérieures. Ils.Elles 
assurent que le matériel soit à jour et conforme aux normes de GradProSkills. 

Ce rôle comprend : 

• L’animation de cours hebdomadaires de conversation en français  

• L’identification d’activités visant à stimuler des conversations en français adaptées à l'aptitude du 
groupe. 

• La contribution au développement des ressources de formation en français de GradProSkills. 

• Partager le matériel d'atelier avec les participants et s'assurer que le référentiel de matériel est à 
jour. 

• Promouvoir les ateliers et les ressources connexes. 

• Veiller à ce que les commentaires des participants soient recueillis. 

• Débriefer avec le personnel administratif de GradProSkills sur demande. 

• Participer aux réunions mensuelles de l'équipe. 

• Contribuer à la promotion et à l'amélioration générales de GradProSkills.  



 
 

Compétences et expérience requises : 

• Vous DEVEZ être un.e étudiant.e diplômé.e inscrit.e dans un programme d'études supérieures 
de Concordia de mai 2025 à août 2026, ainsi qu’être en règle sur votre plan académique. 

• Vous DEVEZ maîtriser le français et avoir de l’expérience dans l’enseignement de cette langue. 

• Expérience d'enseignement ou d'animation de discussions de groupe avec des adultes dans un 
cadre multiculturel. 

• Solides compétences en communication et en relations interpersonnelles pour maintenir 
l'engagement des étudiant.e.s. 

• Bonne connaissance de l'élaboration de plans de cours, des méthodologies d'enseignement et de 
Moodle. 

• La réussite du Graduate Seminar in University Teaching est hautement souhaitable. 

• Être à l'aise de donner des commentaires constructifs aux étudiant.e.s diplômé.e.s. 

• Professionnalisme, sens des responsabilités et flexibilité dans l'organisation de votre horaire. 

• Capacité à travailler en équipe et de manière autonome. 

• Familiarité avec les installations et services de Concordia et le programme de GradProSkills. 

• Disponibilité à travailler sur d'autres événements/activités GradProSkills selon les besoins. 

 

N.B. : les compétences pédagogiques des candidats présélectionnés seront testées. 
  

https://www.concordia.ca/gradstudies/professional-skills/teaching.html
https://www.concordia.ca/gradstudies/professional-skills/teaching.html


 
 

Processus d’application: 

Les candidat.es intéressés doivent envoyer, par courriel, leur CV accompagné d'une lettre de motivation 
et d'un échantillon d'écrits en français en suivant les instructions ci-dessous : 

• Le curriculum vitae, la lettre de motivation et l'échantillon d'écriture doivent être 
regroupés dans un seul document PDF. Le document PDF doit respecter le format de 
dénomination suivant : "Nom, Prénom_Francais" 
Ex : Dupont, Pierre_Francais 

• Si vous postulez plusieurs postes, envoyez un courriel distinct pour chaque poste. Les 
candidat.es doivent adapter leur CV et leur lettre de motivation à chaque poste. 

• Les candidat.es peuvent utiliser GenAI pour préparer leur candidature, mais si GenAI est 
utilisé, nous attendons une déclaration dans la lettre de motivation indiquant l'outil et 
l'invite utilisés. 

• Les candidatures doivent être envoyées à gradproskills-jobs@concordia.ca en utilisant le titre 
du poste comme objet, avant le dimanche 27 avril à 23h59. 

• Nous tenons à remercier tous les étudiants diplômés intéressés pour leur candidature. 
Seulement les candidat.es présélectionnés seront contactés pour une entrevue 
avant le 1er mai. 
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