
 

 

POSTING   

CURATOR, Education and Cultural Action FOREMAN ART GALLERY    

Temporary Unionized Position (7 months)    

In  the  following  text,  the  masculine  form  applies  to  women  as  well  as  to  men    

The  University  is  seeking  a  dynamic  individual  for  a  temporary  7  month  position  as  Curator,  Education  and  
Cultural  Action.    The   incumbent  will   take  care  of  conception  and   coordination  of  educational  activities   for  
different  publics  of  the  Foreman  Art  Gallery  through  its  innovative  «Laboratoire  d'art  communautaire».    The  
Curator   will   prepare   guided   tours,   creative   workshops   and   a   March   Break   Camp   for   school   groups   and  
specifically  work  on  the  special  project  Comment  penser  l'art:  un  projet  de  pédagogie,  d'action  culturelle  et  
de  site  web  participative"  funded  through  the  MCCCF.    The  Curator,  Education  and  Cultural  Action  will  also  
recruit  and  manage  a  team  of  volunteers.    He/she  will  also  participate  in  the  search  for  funding  by  preparing  
grant  applications  and  act  as  curator  on  an  artistic  and  educational  project.  Possibility  of  renewal  exists.      

Qualifications and Requirements         

! BA  in  Fine  Arts  or  equivalent,  Master  Degree  an  asset;;    
! One  year  experience  in  development  of  cultural  activities  for  educational  purposes  in  an  Art  Gallery  

or  Museum;;    
! Excellent  oral  and  written  communication  skills,  both  in  English  and  French;;    
! Demonstrated  teamwork,  organizational  and  verbal  skills  is  required;;    
! Be  familiar  with  the  local  community  is  desirable;;    
! Ability  to  take  initiative  and  work  independently  under  minimum  supervision;;    
! Ability  to  liaise  with  other  university  departments  and  services;;    
! Willingness  to  work  outside  regular  office  hours  including  weekends.    

    CLASS  :        Class  15            $19.75  to  $25.47  per  hour  (pay  based  on  32.5  hrs/week)        

If  interested,  submit  your  application,  including  curriculum  vitae,  by  September  10,  2012    

Ms.  Valerie  Pouliot,  Bishop’s University,  Human  Resources,  2600  College  Street,  Sherbrooke,  Quebec    
J1M  1Z7  valerie.pouliot@ubishops.ca    

Please  take  note  that  only  candidates  selected  for  an  interview  will  be  contacted.    Thank  you  for  your  interest.  We  implement  an  
equal  access  employment  program  under  the  Act  respecting  equal  access  to  employment  in  public  bodies.    

  

  

  

  



 

 

+++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++    

POSTE VACANT    

CONSERVATEUR(TRICE) -­  Éducation & action culturelle GALERIE D’ART FOREMAN    

POSTE TEMPORAIRE SYNDIQUÉ  (7 mois)         

Dans  le  texte  suivant,  la  forme  masculine  désigne  aussi  bien  les  femmes  que  les  hommes    

L’Universit1 Bishop’s requiert les services d’une personne dynamique pour un poste temporaire d'un an en 
tant  que  Conservateur,  éducation  et  activités  culturelles.    Le  titulaire  s'occupera  de  la  conception  et  de  la  
mise en :uvre des activit1s 1ducatives  et  culturelles  pour  les  différents  publics  de  la  Galerie  à  travers  son  
projet   innovant   Le   Laboratoire   d'art   communautaire     il   monte   les   scénarios   de   visite,      les   ateliers   de  
création   et un camp du “March Break”   pour   les   groupes   scolaires.   Il   mène   le   projet   spécial   Comment  
penser   l'art:   un   projet   de   pédagogie,   d'action   culturelle   et   de   site   web   participatif  subventionné   par   le  
MCCCF.  Le  responsable  recrute  et  gère  l'équipe  de  guides  bénévoles  et  il  assure  leur  formation  générale.    
Il  participe  à  la  recherche  de  financement  par  la  rédaction  de  demandes  de  subventions  appropriées  et  fait  
le  commissariat  de  projet  artistique  et  éducatif.  La  possibilité  de  renouvellement  existe.        

Qualifications et exigences    

! BA  en  Beaux-­arts  et/ou  équivalent;;  maîtrise  un  atout    
! Un  an  d'expérience  préalable  au  niveau  de  l'éducation  et/ou  développement  d'activités  culturelles            

dans  un  musée  ou  galerie  d'art;;    
! Excellente  capacit1 de communication orale et 1crite tant en anglais qu’en franAais;   
! Une  connaissance  de  la  communauté  locale;;    
! Capacité  à  travailler  de  façon  indépendante  avec  un  minimum  de  supervision;;    
! D1montrer une grande facilit1 pour le travail d’1quipe;   
! Capacit1 d’assurer la liaison avec les autres services de l’Universit1;   
! Capacité  de  travailler  en  dehors  des  horaires  de  bureau,  incluant  les  fins  de  semaine        

Classification :   15                      $19.75  to  $25.47  l'heure  (basé  sur  32.5  heures/semaine)    

Si  vous  êtes  intéressé,  svp  acheminer  un  curriculum  vitae  avant  le  10  septembre  2012  à  16  h  Mme  Valerie  
Pouliot  Service des ressources humaines Universit1 Bishop’s 2600 rue CollIge        Sherbrooke,  Québec    
J1M  1Z7    valerie.pouliot@ubishops.ca    


