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LE FONDS SOCIETE ET CULTURE EN BREF

MISSION

Promouvoir et aider financierement sur la base de l|'excellence, la
formation de chercheurs, |'avancement et [I‘appropriation des
connaissances de méme que la recherche en partenariat et la
mobilisation des acteurs dans les domaines des sciences sociales et
humaines, des arts et des lettres (SSHAL)

VISION

Renforcer le systeme de recherche et d’innovation en SSHAL en
valorisant la diversité des objets, des approches et des méthodes, et
en misant sur la créativité, les maillages et I'ouverture sur le monde

VALEURS POUR LA RECHERCHE

Excellence Créativité et originalité
Audace et vision Poursuite du bien commun
Intégrité et éthique Liberté académique

VALEURS DU FONDS
Professionnalisme Impartialité
Intégrité Transparence
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ORIENTATIONS DANS LA PLANIFICATION STRATEGIQUE

FORMATION ET RELEVE

Appuyer la formation et assurer une releve diversifiée et créative
pour le développement de la recherche et de la société

ENVIRONNEMENT DE RECHERCHE

Renforcer I'environnement de recherche en reconnaissant |la
diversité des approches et des objets de recherche

RAPPROCHEMENT RECHERCHE ET SOCIETE

Accentuer les interactions entre la recherche et la société et
intensifier la mise en valeur et le transfert des connaissances issues
de la recherche

MAILLAGES INTERSECTORIELS ET INTERMILIEUX

Promouvoir et soutenir les synergies et le réseautage entre les
acteurs issus de difféerents secteurs et milieux de recherche en
assurant un respect de la diversité et des approches
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UN CONTEXTE CHANGEANT

CONTEXTE SOCIOPOLITIQUE ET ECONOMIQUE

Complexité de la mondialisation

Changements démographiques

Tertiarisation de I'économie et transformation du marché du travail
Préoccupation environnementale et développement durable
Rapport Citoyen / Etat et gouvernance

CONTEXTE INTELLECTUEL
Démocratisation des savoirs
Implication des communautés
Fragilisation du savoir expert
Précarisation de la liberté académique

CONTEXTE TECHNOLOGIQUE

Omniprésence des environnements numériques
Essor des médias sociaux

Défis du libre acces

Colt des équipements et de leur maintien
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QUELQUES DEFIS DE SOCIETE

DEFIS DE SOCIETE

Entrepreneuriat et créativité

Changements démographiques (vieillissement, immigration, place
des femmes, etc.)

Radicalisation et mieux vivre ensemble

Persévérance et réussite scolaires( littératie)

Agriculture urbaine

PRIORITES GOUVERNEMENTALES

Stratégie maritime
Stratégie numérique (notamment : Culture numeérique)

Plan Nord

Gouvernance et transparence
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QUELQUES DEFIS POUR LE FRQSC

Intersectorialité

Ethigue et conduite responsable en recherche (Politique adoptée en
sept 2014 et mise en oeuvre en sept 2015)

Partenariats avec divers ministeres et organismes pour des Actions
concertées et mise en valeur de I'apport des chercheurs en SSHAL

Libre acces
Bases de données (big data) pour la recherche en SSHAL

Mobilisation des connaissances (suite Forum Science et société du 4
décembre 2015)

Valorisation de la recherche et promotion des prix du Scientifique en
chef (étudiant chercheur étoile, professionnel étoile) et des prix
internationaux

Employabilité des diplomés des études supérieures

Stratégie de mesure des impacts (retombées) de la recherche
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PRIORITES 2016-2017 AU FRQSC

ARRIMAGE DES PRIORITES des Fonds aux budgets disponibles
DISCUSSIONS EN VUE DE LA PROCHAINE PLANIFICATION STRATEGIQUE

OFFRE DE PROGRAMMES
Maintien d'une offre de programmes diversifiée
Révision des programmes de Recherche-création

Révision des bourses en milieu de pratique (BMP): vers des
suppléments de bourses

Révision du programme Appui projets novateurs: ouverture a
des projets intersectoriels

Initiatives nationales et internationales
Plateforme TransAtlantique (Au coeur des données)
Collaboration ANR - Appel a projets

Partenariats : CNRS (France), FWO (Belgique), CRSH et CRSNG
(Canada)

EVALUATION EXTERNE DE LA PROGRAMMATION
Au cours de I'année 2016
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LES SSHAL DANS LA COMMUNAUTE SCIENTIFIQUE

LES SCIENCES SOCIALES eT HUMAINES, ARTS ET LETTRES

LA COMMUNAUTE SCIENTIFIQUE EN SSHAL REPRESENTE UNE PART
IMPORTANTE DANS L'ENSEMBLE DE LA COMMUNAUTE SCIENTIFIQUE
DU QUEBEC

4 826 professeurs-chercheurs!?, soit 50 % du corps
professoral universitaire québécois

18 770 étudiants? de maitrise et de doctorat, soit 54 % des
inscriptions a temps plein aux cycles supérieurs

DE NOMBREUX PARTENAIRES, financiers et de recherche, parmi
lesquels des ministeres, des organismes des secteurs public,
parapublic et privé, des groupes sociaux et communautaires

Source : (1) CREPUQ, EPE, 2010-2011 / (2) GDEU, Automne 2010, Inscriptions a temps plein

Ces données peuvent avoir évoluées avec les recrutements de nouveaux professeurs-chercheurs au cours des derniéres années et I'évolution de
la population étudiante pendant la méme période. Selon les données de 2014-2015, cette population avoisinerait les 19 300 étudiants et
représente 51% de I'ensemble.
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CLIENTELES ET BUDGETS DU QUEBEC

Effectifs professoraux universitaires (2009-2010) 9 629
50% 30% 20%

SSHAL SNG Santé

Effectifs etudiants de 2¢ et 3¢ cycles (2014-2015) 38 187

519% 35% 149%
SSHAL SNG Santé
Investissements des FRQ (2014-2015) 208 M$
24% 30% 46%

SSHAL SNG Santé
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LE FINANCEMENT AU QUEBEC PAR LES 3 CONSEILS 10
FEDERAUX ET LES FONDS DE RECHERCHE DU QUEBEC

el Dol e
(M$) (M$) (M$)

SSHAL 47,9 1,3 139,2 17,2%
SNG 58,2 254,2 312,5 38,5%
Santé 94,5 265,1 359,5 44,3%
Total 200,6 610,6 811,2 100%

Les montants excluent les frais indirects de recherche.
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PROGRAMMES DU FONDS SOCIETE ET CULTURE

BOURSES

- Bourses d’initiation a la recherche au 1¢" cycle
- Bourses de réintégration a la recherche
- Bourses de maitrise et de doctorat

* Bourses postdoctorales et Bourses postdoctorales en
recherche-création

- Bourses de doctorat en recherche pour étudiants
étrangers

- Bourses thématiques (Actions concertées)

* Bourses de recherche en milieu de pratique (programme en
révision)
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PROGRAMMES DU FONDS SOCIETE ET CULTURE

Subventions —
Projets

- Etablissement de nouveaux
professeurs-chercheurs et
Etablissement de nouveaux
professeurs-chercheurs-
créateurs

- Appui a la recherche création

- Dégagement de la tache
d’‘enseignement des chercheurs
de college

- Actions concertées (bourses,
projets et infrastructures)

« Appui aux projets novateurs (en
révision)

Subventions -
Infrastructures

Soutien aux équipes de
recherche

Regroupements stratégiques

Soutien aux infrastructures
de recherche des Instituts et
centres affiliés universitaires
(IU-CAU)

- dont les centres de recherche
interdisciplinaires en
réadaptation et intégration
(FRQSC-FRQS-MSSS)

Soutien aux revues

scientifiques
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L'’ANNEE 2014-2015 SUBVENTIONS ET BOURSES

EN 2014-2015, 30,6 M$ onT ETE AccorDES EN SUBVENTIONS ET 17,3 M$ EN BOURSES ET
EN STAGES, POUR UN INVESTISSEMENT TOTAL DE 47,9 M$. LE VERSEMENT DES FRAIS INDIRECTS
AUX ETABLISSEMENTS DE RECHERCHE S’EST ELEVE A 1,6 M$ POUR CETTE MEME ANNEE.

LE FRQSC A AINSI SOUTENU FINANCIEREMENT :

1140 Etudiants et stagiaires postdoctoraux: 12 étudiants au baccalauréat; 311 a la maitrise;

364
112
109
38
33
29
26
12
10
5

1

662 au doctorat et 155 stagiaires postdoctoraux
Nouveaux professeurs-chercheurs et nouveaux professeurs-chercheurs créateurs

Equipes de recherche regroupant 1545 chercheurs (dont 977 membres réguliers)
Actions concertées, menées essentiellement avec des partenaires publics
Chercheurs de collége

Revues de recherche et de transfert des connaissances

Regroupements stratégiques, rassemblant 1941 chercheurs (réguliers et autres membres)
Projets de recherche-création

Etudiants-chercheurs étoiles

Centres affiliés universitaires (3) et instituts universitaires (7)

Projets novateurs de recherche

Projets de collaboration franco-québécois

Projet en arts et technologies médiatiques

Extraits du Rapport annuel de gestion 2014-2015
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